O representante do setor no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo tera assento no conselho setorial, com direito a voz.

Nos conselhos setoriais, setenta por cento, no minimo, de
sua composicao sera de docentes.

Direcao dos Setores

A diretoria, Orgdo executivo e de coordenagdo, fiscalizacdo e
superintendéncia das atividades das unidades, ¢ exercida pelo diretor.

O diretor e vice-diretor serdao nomeados pelo Reitor, escolhidos dentre os
indicados pelo conselho setorial em listas triplices, compostas com os trés
primeiros nomes mais votados em escrutinio unico.

O diretor e o vice-diretor de setor terdo mandato de quatro anos,
permitida uma recondugdo ao mesmo cargo, observado o dispositivo legal em
vigor.

Departamentos

O departamento, subunidade da estrutura universitaria para efeito de
organizagdo administrativa, didatico-cientifica e de distribui¢do de pessoal,
compreendera as disciplinas afins e congregara os docentes respectivos com o
objetivo comum do ensino e da pesquisa.

Integra também o departamento representantes do corpo discente na
propor¢io de um quinto do total de membros, desprezada a fracio,
regularmente matriculado em disciplinas nele ministradas, escolhidos
na forma da legislacio especifica, com mandato anual, permitida uma
reconducao.

A chefia e respectiva supléncia de departamento caberdo a ocupantes de
cargos da carreira de magistério em exercicio, eleitos, em elei¢oes diretas e
secretas, por professores, estudantes e funciondrios, nos termos de resolucdo
propria do conselho universitario, para um periodo de dois anos, podendo ser
reconduzidos uma vez.
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aurbb ?
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Vocé ja se questionou sobre como sao tomadas as decisdes da
UFPR?

Com o objetivo de esclarecer a todas e todos sobre o
funcionamento dos orgdos de deliberagdo da universidade Federal do
Parana, o DCE UFPR e os Centros ¢ Diretorios Académicos trazem nesta
cartilha alguns elementos da estrutura administrativa afim de refletirmos
sobre as tomadas de decisdes.

Boa Leitura!

Como Funciona a Universidade...

A administragdo e coordenagdo das atividades universitarias sao
realizadas através da:
e Administragdo superior e
o Administracdo setorial.

A Administracdo Superior da Universidade ¢ exercida pelos
Conselhos de Planejamento e Administragcio (COPLAD), de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE) e Universitario (COUN) como o0rgaos
normativos, deliberativos e consultivos e pela Reitoria como o6rgio
executivo central.

Na composicao dos referidos conselhos e de suas camaras,
os docentes ocupario, no minimo, setenta por cento dos
assentos, desprezando-se as fracoes.

COPLAD - Conselho de Planejamento e Administracao

Orgao superior deliberativo, normativo e consultivo em matéria de
administracdo e de gestdo econdmico-financeira. E responséavel pela

regulamento do processo de consulta @ comunidade universitaria, quando esta
tiver ocorrido, até sessenta dias antes do fim do mandato do dirigente que estiver
sendo substituido. O mandato dos dirigentes sera de quatro anos.

O Reitor podera vetar fundamentadamente as deliberagdes, normas ou
atos de quaisquer orgaos colegiados da Universidade, tomados pelo pleno ou suas
camaras, submetendo o veto ao 6rgdo que deliberou sobre a matéria ou praticou o
ato para fins de reconsidera¢do. Nao havendo a reconsideragdo o veto sera
submetido ao Conselho Universitario que poderd rejeita-lo por decisdo de dois
tergos de seus membros, em votagdo secreta.

A Reitoria contard com sete pro-reitorias, para desempenharem
atividades relacionadas com a administragdo universitaria, mediante delegacio de
poderes do Reitor. Os pro-reitores serao nomeados pelo Reitor.

Administragio Setorial

Conselho Setorial

O conselho setorial, 6rgdo deliberativo e consultivo das unidades
universitarias, € integrado:

e Pelo diretor, seu presidente;

e Pelo vice-diretor;

« Pelos chefes de departamento ou detentores de outros cargos ou
fungdes equivalentes;

e Por representantes do corpo discente na proporcio de um
quinto do total de membros, desprezada a fracdo, com
mandato anual, permitida uma reconducao.

e Pelos coordenadores de cursos de graduagdo, técnicos € ensino
médio.

e Por um ou dois representantes dos servidores técnico-
administrativos, a critério de cada conselho setorial, eleito(s) com
respectivo(s) suplente(s) diretamente pelos seus pares, para
mandato de dois anos; e

e Por representagdo(des) dentre o(s) coordenador(es) do(s) curso(s)
de pos-graduacdo stricto sensu, conforme definido no regimento
setorial.



diretas, livres e secretas, por um periodo de dois anos, permitida
uma reconducao;

e Um representante dos servidores técnico-administrativo e
respectivo suplente, eleitos por seus pares em eleicdes diretas,
livres e secretas, por um periodo de dois anos, permitida uma
reconducao;

e Um representante dos coordenadores dos cursos de graduagdo e
profissionalizante e respectivo suplente, eleitos por seus pares por
um periodo de um ano, permitida uma recondugao;

e Um representante dos coordenadores dos cursos de pos-graduacio
“stricto sensu’ e respectivo suplente, eleitos por seus pares por um
periodo de um ano, permitida uma recondugao;

e Representantes do corpo discente na propor¢do de um quinto do
total de membros docentes, desprezada a fragdo, e seus respectivos
suplentes, com mandato anual, permitida uma reconducao.

e Dois representantes da comunidade e seus respectivos suplentes.

COUN - Conselho Universitario

O Conselho Universitario ¢ o 6rgdo maximo deliberativo da UFPR
e ¢ resultado da unido dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e do Conselho de Planejamento e Administragao.

Seu principal objetivo ¢ tragar a politica universitaria, funcionando
também como instancia recursal. E presidido pelo Reitor e composto por
51 membros dentre professores, técnicos administrativos, alunos e
representantes da comunidade.

Entre as atribui¢cdes do Conselho Universitario estao:

e Exercer jurisdigdo superior e tragar a politica geral da

Universidade;

e Aprovar o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade e suas
modificagdes;
e Elaborar o seu proprio regimento;

e Julgar os recursos interpostos das decisdes do Reitor, bem como
das deliberacdes e das demais decisdes dos Conselhos de
Planejamento e Administra¢do e de Ensino, Pesquisa e Extensao;

e Propor ao Governo Federal, em parecer fundamentado, a
destituicdo do diretor ou vice-diretor de unidade universitaria, no
caso de ser solicitado pelo conselho setorial;

e Propor ao Governo Federal, com parecer fundamentado a
destituicao do Reitor ou Vice-Reitor;

e Deliberar sobre a suspensdo temporaria, total ou parcial do
funcionamento da Universidade;

e C(riar, transformar e suprimir cursos de graduagdo ou poés-
graduacao;

e Decidir sobre os casos omissos deste Estatuto e do Regimento
Geral,;

e Deliberar sobre os vetos apostos pelo Reitor as decisdes do
Conselho de Planejamento ¢ Administragdo, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e de suas proprias e as deliberagcdes ou
atos de quaisquer orgaos colegiados da Universidade.

O Regimento Interno do Conselho Universitario é de 1° de
setembro de 1952, assinado pelo entio reitor Flavio Suplicy de
Lacerda, nao sofrendo alteracdes até o presente momento.

CONCUR - Conselho de Curadores

Orgio destinado a exercer a fiscalizacio econdémico-financeira da
Universidade. O exame da contabilidade, os balancetes mensais e o parecer sobre
a prestagdo de contas anual do Reitor sdo realizados pelo Conselho de Curadores.

Devido a natureza de suas atribuigdes, o CONCUR ¢ o unico Conselho
que ndo ¢ presidido pelo Reitor.

O CONCUR ¢ composto por:

e C(Cinco representantes da classe de professor titular e respectivos
suplentes, eleitos pela comunidade docente para mandato de dois anos,
sendo o resultado das eleicdes homologado pelo Conselho de
Planejamento e Administracao;




e Um representante do Ministério da Educacdo, indicado pelo Ministro de
Estado;

e Representantes do corpo discente na propor¢do de um quinto do total de
membros, desprezada a fragdo, com mandato anual, permitida uma
recondugao.

e Um representante da comunidade.

Cabe ao Conselho de Curadores, por decisdo plenaria, eleger o seu
Presidente, e Vice-Presidente, com mandato de um ano.

Ligado ao CONCUR esta a Auditoria Interna da UFPR, que é um 6rgéo
de avalia¢do independente e de assessoramento da Administragdo. Tem como
objetivo fortalecer a gestdo através da racionalizacdo das agdes de controle e
prestar apoio aos orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal. E vinculada ao Conselho de Curadores, nos termos do § 3¢ art. 15°
Decreto 3591/00 e Portarian.® 471/GR, de 21/02/2003

Informagdes sobre os Conselhos, Regimento Geral da UFPR e Estatuto da
UFPR no site da SOC (Secretaria dos Orgaos Colegiados):
http://www.ufpr.br/soc/

Reitoria

A Reitoria é o orgdo executivo superior da Universidade e compoe-se
de:
Reitor;
Vice-Reitor;
Pro-reitores;
Orgdos executivos da administragio geral; e
Orgios executivos da administragio especifica.

O Reitor e o Vice-Reitor serao nomeados pelo Presidente da Republica,
escolhidos dentre os indicados pelo Colégio Eleitoral em listas triplices,
compostas com os trés primeiros nomes mais votados em escrutinio unico. A
votacdo serd uninominal, devendo cada membro do Conselho votar em apenas
um nome para cada cargo a ser preenchido.

As listas triplices para escolha e nomeacdo do Reitor e do Vice-Reitor,
serdo encaminhadas ao Ministério da Educacdo e do Desporto, juntamente com o

formulacao de politicas nas areas administrativa, patrimonial, de recursos
humanos e financeiros.
Presidido pelo Reitor e composto por 32 membros, sendo estes:

e Diretores dos setores;

e Dois representantes de cada classe docente da carreira de
magistério superior e dois representantes do magistério de segundo
grau da Universidade Federal do Parani, eleitos na forma
regimental, permitida uma reconducao.

e Quatro representantes do corpo discente com mandato anual,
permitida uma recondugao.

e Trés representantes dos servidores técnico-administrativos com
mandato de dois anos;

e Dois representantes da comunidade, com mandato anual,
escolhidos pelo Conselho Universitario dentre os indicados pelas
entidades que representam, um deles recrutado entre as classes
produtoras.

O ex-Reitor que, no ultimo periodo, tenha exercido pelo menos
metade de seu mandato, os Pro- Reitores de Administragdo, de
Planejamento, Or¢amento e Finangas e de Recursos Humanos, os
Diretores do Hospital de Clinicas e da Escola Técnica participam do
Conselho de Planejamento e Administragdo apenas com direito a voz.

CEPE - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

Orgio superior, normativo, deliberativo e consultivo em matéria de
ensino, pesquisa e extensdo. Dentre suas competéncias, destacam-se a
fixacdo de normas para processos seletivos de ingresso na UFPR,
curriculos de cursos de graduacao e pds-graduagao, bem como a criagao de
cursos de especializagdo, aperfeicoamento e capacitagdo. O Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo ¢ presidido pelo Reitor e composto por 21
membros, sendo estes:
e Um representante docente e respectivo suplente de cada setor,
eleitos pelos professores em exercicio do setor, em elei¢des



